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Generelle bemaerkninger

Finansministeriet og Dansk Metalarbejderforbund, Forbundet af Offentligt
Ansatte, Dansk El-Forbund, Malerforbundet i Danmark samt Forbundet
Trae-Industri-Byg i Danmark har indgéiet vedlagte organisationsaftale af 1.
december 1997 for varkstedsassistenter og veerkstedsledere ved Kofoeds
Skole.

Organisationsaftalen udger sammen med fzllesoverenskomst af 30. juni
1997 mellem Finansministeriet og Statsansattes Kartel det samlede
overenskomstgrundlag.

Indgéelsen af organisationsaftalen medferer, at varkstedsassistenter og
veerkstedsledere med klientbehandlende funktioner ved Kofoeds Skole, som
hidtil var omfattet af

B organisationsaftale for handverkere 1 staten eller



W overenskomst for varkstedsassistenter og -ledere ved selvejende
revalideringsinstitutioner og beskyttede virksomheder,

med virkning fra 1. oktober 1997 overfores til ans®ttelse efter denne
organisationsaftale.

Finansministeriet

Den 3. august 1998

P.M.V.
E.B.

T.T. Lind



Organisationsaftale for
vaerkstedsassistenter og varkstedsledere ved
Kofoeds skole

Nedennzvnte bestemmelser supplerer og/eller fraviger fellesoverenskomst
mellem Finansministeriet og Statsansattes Kartel.

§ 1. Organisationsaftalens daekningsomrade
Organisationsaftalen omfatter varkstedsassistenter og verkstedsledere med

klientbehandlende funktioner ved Kofoeds Skole.

Organisationsaftalen omfatter siledes de medarbejdere med klientbehand-
lende funktioner, der hidtil har varet ansat efter

- organisationsaftale mellem Finansministeriet og Dansk
Metalarbejderforbund, Dansk El-Forbund, Blik- og Rerarbejderforbundet,
Snedker- og Temrerforbundet i Danmark samt Malerforbundet i Danmark
for handverkere i staten eller



- overenskomst mellem Keobenhavns Kommune og Metal Kebenhavn,
afdeling 6 og Forbundet af Offentligt Ansatte for verkstedsassistenter og -
ledere ved selvejende revalideringsinstitutioner og beskyttede virksomheder

§ 2. Lon

De ansatte aflennes efter folgende skalatrin, der er to-arige:
Varkstedsledere 30 og 31
Verkstedsassistenter 19, 21, 23, 26 og 28

med relevant faglig uddannelse

Stk. 2. De ansatte ydes herudover et sarligt tilleg pd 9.200 kr. 1 arligt
grundbeleb i niveau 1. oktober 1984.

§ 3. Arbejdstid
Den normale ugentlige arbejdstid er gennemsnitlig 37 timer, savel for
dagarbejde som for 1., 2. og 3. skift i holddrift

Stk. 2. For hver 37 timer, der arbejdes pa 2. og 3. skift, opnas der ret til 2
timers betalt frihed, der opspares og gives som hele fridage 1 det felgende
feriear. Ved arbejde pa 2. og 3. skift i dele af en uge opspares
forholdsmassig fritid. Fridagene lagges efter aftale mellem institutionen og
den ansatte samtidigt med aftale om ferieleegningen.

Stk. 3. Med mindre andet lokalt aftales, leegges arbejdstiden - bortset fra
arbejde i forskudt tid eller holddrift - mellem kl. 07.00 og kl. 17.00, lerdage
dog mellem kl. 7.00 og k1.12.30.

§ 4. Overarbejde

For overarbejde, hvorved forstis beordret og kontrollabelt arbejde ud over
det antal timer, der efter § 3 er aftalt som normal arbejdstid for den enkelte
arbejdsdag for den ansatte, ydes betaling efter nedenstéende regler.



Stk. 2. Overarbejdsbetalingen pr. time beregnes pa grundlag af en sats, som
fremkommer ved at dividere arslennen inklusive det serlige tilleg med
1924.

Stk. 3. For overarbejde, der ikke godtgeres med fritid, ydes de 1 stk. 2
nevnte satser med et tilleg pa henholdsvis 50 pct. og 100 pct.

De ved tilleg pa 50 pct. beregnede satser ydes for de 3 forste
overarbejdstimer efter normal arbejdstids opher pa ugens 5 ferste hverdage
samt for de 2 ferste overarbejdstimer, som preesteres pa lerdage for kl1.12.00.

De ved tilleg pa 100 pct. beregnede satser ydes for andet overarbejde.

Stk. 4. Nar en ansat tilsiges til at udfere overarbejde, skal dette meddeles
vedkommende dagen forud.

For manglende varsel til overarbejde ud over 1 time ydes et tilleg, som
udger et belgb svarende til 25 pct. af timelennen pé skalatrin 20.

§ 5. Koloni- og weekendophold
Under koloni- og weekendophold ydes vederlag efter de ved Kofoeds Skole
aftalte regler.

§ 6. Pension
De ansatte er omfattet af § 6 1 StK-fellesoverenskomsten om pension.

Stk. 2. For ansatte, for hvem der hidtil er blevet indbetalt pensionsbidrag 1
henhold til overenskomsten for varkstedsassistenter og -ledere ved
selvejende revalideringsinstitutioner og beskyttede virksomheder, indbetales
pensionsbidraget som en personlig ordning til den hidtidige pensionskasse.
Bidraget beregnes 1 overensstemmelse med stk. 1.



§ 7. Ikrafttraeden og opsigelse

Organisationsaftalen har virkning fra 1. oktober 1997 og kan opsiges
skriftligt af parterne med 3 maneders varsel til en 31. marts, dog tidligst 31.

marts 1999.

Kgbenhavn den 1. december 1997

Dansk Metalarbejderforbund

Erland Christiansen

Forbundet af Offentligt Ansatte

Poul Winckler Jens Folkersen

Dansk El-forbund

Jorgen Jorgensen

Forbundet Tra-Industri-Byg 1 Danmark

Knud Jensen

Malerforbundet 1 Danmark

Mogens Pedersen

Finansministeriet
P.M.V.
E.B.

T. T. Lind



Cirkuleere af 3. august 1998

Fmst. nr. 079-98

Henvendelse om dette cirkuleere rettes til
Finansministeriet, @konomistyrelsen,
Forhandlingskontoret.

Adresse:

Borgergade 18
DK-1017 Kebenhavn K
Telefon 33 92 88 00
Telefax 33 32 81 27

J.nr. 96-334/001-35 PKAT 178

Yderligere eksemplarer af cirkuleeret kan kebes
ved henvendelse til Schultz Information,

tif. 43 63 23 00. Pris kr.




	
	
	
	
	
	
	
	

